CRM-RR

REGIMENTO INTERNO DO CRM - RORAIMA

TITULO |

DA NATUREZA E DOS FINS

Art. 1° - O CRM-RR, com sede na cidade de Boa Vista e jurisdigdo em todo o Estado de
Roraima, instituido pelo Decreto-Lei n° 7.955, de 13 de setembro de 1945, Lei n° 3.268/57.
de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n° 44.045 de 19/07/1938 e
Decreto n° 6.821 de 14/04/09,¢é dotado de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa e financeira, sem qualquer vinculo funcional ou hierarquico com os
orgaos da Administragdo Publica

Paragrafo Unico - O usc da sigla CRM-RR ¢é privativo do Conselho Regional de
Medicina do Estado de Roraima.

Art. 2° - O CRM-RR, hierarquicamente constituido, &€ o érgédo supervisor da ética profissional
em todo Estado de Roraima e, ao mesmo tempo. julgador e disciplinador da classe medica,
cabendo-lhe zelar e trabalhar por todos 0s meios ao seu alcance, pelo perfeito desempenho
ético da Medicina e pelo prestigio e bom conceito da profissdo e dos que a exerga
legalmente.

TITULO I

DA ORGANIZAGAO

Art. 3° -Em observancia ao artigo 1° da Lei n° 11.000, de 15 de dezembro de 2004. 0 CRM-
RR sera constituido por 20 (vinte) membros efetivos e 20 (vinte) membros suplentes, sendo
os efetivos e seus respectivos suplentes eleitos em assembléia dos medicos.

§ 1° - Os Conselheiros efetivos e suplentes seréo eleitos pelos medicos regularmente
inscritos em eleicdo direta e secreta, por maioria simples de votos, sem discriminacéo de
cargos. resguardada a seus candidatos e eleitores a condigdo de brasileiro nato ou
naturalizado.

§ 2° - Os Conselheiros suplentes serdo convocados pelo Presidente para
preencherem vagas de efetivos ou substitui-los em casos de vacancia, licenga, impedimento
ou por necessidade de servico, ad referendum da Plenaria, sendo efetivados para tais
situagdes.

§ 3° - O mandato dos Consclheiros terd a duragéo de 5 (cinco) anos, sendo
permitida a reeleigao.

Art. 4° - O cargo de conselheiro dos Conselhos de Medicina, considerado servigo publico
relevante & de natureza honorifica, salvo os casos previstos em lei.

Art. 5° - Os atos praticados pelo CRM-RR, salvo quando reservados ou de administragas
interna, devem ser publicados na imprensa oficial e/ou em jornal de grande cirgafacao
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TITULO Ni

DASATRIBUIGOES

Capitulo |

Da Reunides Plenarias

Art. 8° - O CRM-RR realizara reunides plenéarias ordinarias mensais, por convocac¢ao do
presidente cujas datas serédo previamente divulgadas.

Paragrafo unico: Os conselheiros titulares em numero de 20 (vinte), convocados
pelo presidente, ordinariamente, 01 (uma) vez por més, para deliberem sobre assuntos de
interesse da classe medica juntamente com a Diretoria, compdem o érgdo denominado
Plenaria do CRM-RR.

Art. 7° - O CRM-RR podera reunir-se, extraordinariamente, por convocagao do presidente
com objetivo expresso e antecedéncia de pelo menos trés dias.

Paragrafo unico — Sempre, que no minimo, 11 conselheiros efetivos solicitarem
uma reuniao nao previamente agendada, o presidente convocaras sessio extraordinaria a
realizar- se no prazo de 3 a 7 dias a partir da data de recebimento do pedido.

Art. 8° - O Conselho funciona e delibera com a maioria simples dos Conselheiros efetivos
(metade mais um) presentes, salvo nos casos previstos no paragrafo unico do artigo 15° e
nos artigos 9° e 45° deste Regimento.

Art. 9° - Os conselheiros suplentes serédo convocados sempre que a auséncia dos titulares
for menor que o necessario para compor o quérum minimo nas plenarias, sendo entdo
efetivados por indicagéo do Presidente, ouvido o Plenario.

Art. 10° - As sessOes administrativas serdo privativas, podendo tornar-se publicas po:
deliberacao da maioria do Conselho.

Art. 11° - Se houver quorum, o Presidente declarara abertos os trabalhos. Caso contrario
fara lavrar na ata o ocorrido, designando dia e hora para nova sesséo.

Art. 12° - As atas das sessfes serdo lavradas em folhas separadas e, apds aprovacao
rubricadas e assinadas pelo Presidente e 1° Secretario; posteriormente, serao
encadernadas periodicamente, de forma a constituir livro préprio. Nelas serdo resumidos
com clareza, os assuntos tratados na sessdo, devendo conter: dia, més, ano e hora da
abertura da sessdo; nome do presidente e dos conselheiros presentes; simula dos
assuntos discutidos e das resolugdes mencionando-se a natureza dos processos, recursos
e requerimentos apresentados nas sessdes; nome dos recorrentes e recorridos, e as
respectivas decisodes.

Paragrafo unico - O 1° Secretario encaminhara ao Diario Oficial extrato da ata da
sessao de Julgamento (ou acdrdéo). excluindo do texto os assuntos confidenciais
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Art. 13° - Apos o encaminhamento da ata, por meio eletronico, a mesma seraNg
apos manifestagao do plenario, na reuniao subsequente.

Art. 14° - Terminada a leitura da matéria do expediente, 0 Presidente concedera a palavra a
quem queira fazer comunicagoes, indicacées ou requerimentos sobre assuntos atinentes
aos fins do Conselho ou de seu interesse.

Art. 15° - Em seguida, o Presidente convidara o 1° Secretario a ler a ordem do dia €
submetera a matéria em pauta a discussao.

Paragrafo Gnico - Podera ser discutida e votada matéria que nao conste da pauta,
mediante requerimento de urgéncia aprovado por dois tergo dos presentes.

Art. 16° - As reunides plenarias para julgamento de processos disciplinares serao realizadas
com a presenga da maioria simples de seus membros efetivos, (11 Conselheircs). Em nao
se atendendo este quorum, o mesmo pode ser preenchido por Conselheiro Suplente, que ao
assinar o livro de presenca. & efetivado para o ato. SO participam com direito de voz e voto
os vinte e um primeiros Conselheiros que assinaram 0 livro de presenga.

Art. 17° - Nas sessdes plenarias de julgamentos, sera permitida somente a presenca das
paries interessadas, de seus procuradores e de membros do setor juridico do CRM-RR.

Art. 18° - As sessoes que tratem de processos éticos obedecerao as disposigdes do Codigo
de Processo Etico-Profissionais e as Resolugdes pertinentes para os Conselhos de
Medicina

Art. 19° - Compete a Plenaria do CRM-RR:

| - Votar e deliberar assuntos de interesse do CRM-RR ou dos médicos do Estado de
Roraima,

|| - fixar o valor das contribuicdes anuais devidas por pessoas fisicas ou juridicas, e
demais emolumentos, de acordo com o estipulado pelo CFM.

Il - deliberar, nos casos em qgue houver necessidade de intervencao;

iV - apreciar as contas do CRM-RR, a serem encaminhadas ao CFM.

\/ - deliberar acerca de matéria colocada sob sua apreciagao;

V| - aprovar prestagéo de contas da Diretoria, que serao posteriormente
encaminhadas ao CFM.

VIl - aprovar o orgamento anual, na forma da le:

VIl - apreciar e votar todos os assuntos abordados nas sessOes ordinarias e
extraordinarias

Capitulo 1l
Do CRM-RR

Art. 20° - Ao CRM-RR compete:
| - organizar e aprovar o seu regimento interno, que sera encaminhado ao CFM para
apreciagdo e homologagao ,

Il - sugerir alteragdes ao Codigo de Etica e ao Codigo de Processo Etico
Profissional;

Il - promover quaisquer diligéncias ou verificagbes relativas ao funcionamento de
instituicdes de saude, delegacias do CRM-RR no interior do Estado, e adotar, quand
necessarias, as providéncias cabiveis para sua eficacia e regularidade, de acordgycom a)le
e as normas emanadas pelo CRIVM-RR e CFM, inclusive a designagao de repretantes \L
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comissOes de éticas provisorias,
IV - tomar conhecimentos de quaisquer duvidas suscitadas pelas comisss

éticas e representantes de delegacias, e dirimi-las;
\V —por denuincias de qualquer interessado, deliberar sobre atuagdes de meédicos.bem

como sobre as penalidades impostas aos mesmaos,

VI - proclamar o resultado das eleigdes do CRM-RR;

VIl - promover sindicancias, processos administrativos e disciplinares instaurados;

VIl —criar comissdes para fins especiais, dando preferéncia, em sua constituigéo,aos
seus conselheiros efetivos, podendo admitir, nas mesmas, conselheiros suplentes ou
pessoas de notorio saber.

IX - expedir as instrugdes necessarias ao proprio funcionamento;

X - manter o registro geral dos medicos de todo o Estado de Roraima, legalmente
habilitados ao exercicio da profisséo,

X| - conceder licenga aos seus conselheiros,

Xl - colaborar com o aperfeigoamento da educagao medica;

X1 —expedirresoIuQéesnor'maIizadorasoufiscaIizadorasdoexercicioprofissionaldos
médicos, das pessoas juridicas cuja atividade basica seja a medicina,

XIV - representar juridicamente a categoria médica nas questoes referentes a
interfaces profissionais;

XV —criarosservigosnecessal iosaobomdesempenhodesuasatividadeseautorizar a
compra de material para suas instalacoes;

XVI — organizar o “Quadro de Pessocal’, de acordo com a Legislagao vigente e as
Resolucdes do Conselho Federal de Medicina;

XVI| - resolver os casos omissos deste regimento.

Capitulo Il

Da Diretoria

Art. 21° - A Diretoria sera constituida por: Presidente, 1° Vice-presidente, 2° Vice-
presidente. 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° Corregedor e 2°
Corregedor

§1°: A eleigdo para a Presidéncia do CRM-RR. ocorrera na primeira plenaria apés
a posse da chapa vencedora, em escrutinio aberto, pela maioria absoluta dos conselheiros
efetivos, podendo ser individuais. em chapas ou consenso.

§2°: Esta eleigio sera feita por voto aberto

§3°: Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de
votos dos Conselheiros presentes, realizados os escrutinios necessarios.

§4: A eleicdo da Diretoria ocorrera a cada 30 meses, pela maioria absoluta dos
conselheiros efetivos, podendo as candidaturas serem individuais ou em chapas.

§5°: Cabe ao Presidente eleito a escolha dos demais cargos da Diretoria: 1° Vice-
presidente. 2° Vice-presidente, 1° Secretario. 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1@
Corregedor e 2° Corregedor, 0s quais serao submetidos a apreciagdo e aprovagao da
plenaria

Art.22° - A Diretoria do CRM-RR tera mandato de 30 meses;
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Art.23° - Compete a Diretoria do CRM-RR a nomeacao de funcionarios para ocupar
em comissdo a fim de assessora-los em suas funcdes, cargos estes livres de r'jomeat;éo <]
exoneragao, cuja remuneragao dependera de previa dotagdo orgamentaria, nos limites da lei

e do Plano de Cargos e Salarios:

Art.24° - Ao Presidente do CRM-RR compete:
| — cumprir e fazer cumprir 0 Regimento Interno. bem como as disposigdes legais

relativas ao exercicio da medicina
Il - convocar e presidir as sessoes plenarias do Conselho, proferindo também o voto

de desempate,

Il - executar e fazer observar as decisdes do Conselho;

IV - apresentar relatorio anual das atividades do Conselho;

/- assinar, com o 1° Tesoureiro, os cheques, podendo realizar transagdes

bancarias por internet  (pagamentos, transferéncias, TED e DOC)

alterar/desbloquear senhas. abrir/encerrar contas, movimentar contas correntes de
aplicacdes financeiras, consultar/emitir extratos bancarios, entre outros;

V- adquirir e alienar bens moveis entrando em negociacdes para tais fins
autorizado pela Plenaria, e alienar bens imovels do patriménio do Conselho, autorizados
pela assembleia geral, todos seguindo os ditames da Lei 8.666/93;

Vi - representar o Conselho ou designar representantes, quando necessario,

VIl - elaborar, com o 1° Tesoureiro, a proposta orgamentaria;

IX - representar o CRM-RR em juizo ou fora dele, designando representantes
pessoais, quando necessario. bem como constituir advogado e/ou procurador, mediante
mandato especifico;

X - dar posse aos Conselheiros,

X1 - dar execucdo as decisdes do Conselho;

XII- designar Conselheiro para emitir parecer sobre matéria de interesse do CRM-RR

X1l rubricar e assinar as atas das reuniées do CRM-RR;
convocar. dentre os Conselheiros suplentes o que deva substituir membro efetivo, licenciado

ou afastado;
XIV— convocar os Conselheiros Suplentes para colaborarem nas atividades do

Conselho;
X\/- distribuir aocs conselheiros e as Comissdes, processos, requerimentos

expedientes denuncias e consultas pendentes de estudo ou parecer;
XV|- assinar. com o 1° Secretario, as carteiras profissionais, e as publicacoes

o Conselho:
XVil- promover o encaminhamento ao Conselho Federal de Medicina, das

impertancias que lhe for em de vidas;
XVII - propor a Plenaria a criagéo e contratagao dos servicos que se fizerem

necessarios, aprovados pela Diretoria.

Art. 25° - Ao 1° Vice-Presiceni@ compete auxiliar e substituir o Presidente em seus
impedimentos

Paragrafo unico: Compete ao 1° Vice-Presidente além das fungbes do caput, a
coordenacao da Comisséo de Educagao Medica Continuada.

Art. 26° - Ao 2° Vice-Presidente compete auxiliar e substituir o Presidente e 1° Vice-
Presidente, em seus impedimentos

Paragrafo dnico: Compete ao 2° Vice-Presidente além das fungbes do capul, a
coordenacao da Comissao de Fiscalizagac

Art. 27° - Ao 1° Secretario compete!
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| - substituir o Presidente e os Vice-Presidentes na auséncia destes;
Il - redigir e ler o material de expediente e as atas do CRM-RR e encerrar 0s
trabalhos, em cada sesséo, no livro de presenga;
Il — expedir certiddes;
I\ - organizar e atualizar o registro geral dos médicos;
\/ - promover a publicagdo das atas e resolugées do CRM-RR;
VI - coordenar a Comissao Editorial do CRM-RR;
VIl — assinar com o Presidente, as carteiras profissionais, e as publicagoes oficiais;
VIIl - ordenar e dirigir os Setores de Registro do CRM-RR,;
IX- presidir a solenidade de entrega de novas carteiras profissionais aos novos
medicos;
X — coordenar o Departamento de Comunicagao.

Art. 28° - Ao 2° Secretario compete
| - auxiliar e substituir o 1° Secretario em seus impedimentos;
i| —coordenar as atividades do setor de processos, no tocante aos pareceres
consultas’ IIl - coordenar a organizagao dos livros e arquivos do CRM-RR;
IV - coordenar o Setor de Administragdo do CRM-RR
V - coordenar a Comissdo de Registro de
Especialidades

Art.29° - Ao 1° Tesoureiro compete:
I- ter sob sua guarda e responsabilidade os bens do CRM-RR
Il - arrecadar a receita.

%Il - assinar cheques com o Presidente, podendo realizar transagdes bancarias por
internet (pagamentos, transferéncias, TED e DOC), alterar/desbloquear senhas,
abrirfencerrar contas, movimentar contas correntes de aplicagdes financeiras,
consultar/emitir extratos bancarios, entre outros,

IV - dirigir e fiscalizar os servigos da lesouraria;

V/ - elaberar, com o Presidente, a proposta orgamentaria;
V| - apresentar o balancete mensal do CRM-RR;

VIl - acompanhar a execugao do orgamento;

VIl - coordenar o Departamento Financeiro.

Art.30°- Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar e substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos

Paragrafo unico: Compete @o 2° Tesoureiro alem das fungoes do caput, a
coordenacao da Comissao Permanente de Patrimonio.

Art. 31° - Ao 1Y Corregedor compete:
| — distribuir aos conselheircs os processos, requerimentos, expedientes
relacionados a apreciacgao de infragdes éticas, designando o relator;
Il - ordenar e dirigir as sindicancias e processos éticos;
Il - requisitar copias dos processos em tramite quando necessario;
IV — incluir os processos em pauta para julgamento, nomeando Relator e Revisor;
v - acotar as medidas e expedir as instrugdes necessarias para a tramitacao
regular das sindicancias e processos,
VI - notificar aos conselheiros sobre decisdes proferidas em acdes judiciais
relacionadas a processos disciplinares;
VIi - exercer o juizo de admissibilidade;
VIli = conhecer a ocorréncia da prescricéo, de oficio ou por provocagao das partes
apos prévia manifestagéo da assessoria juridica, submetendo-a a apreciagao da
Diretoria,que podera acolhe-la fundamentando a deciséo ou decretando a extingéo

do feito,
IX— sugerir a atualizagéo do Codigo de Processo Etico-Profissional, propg do
emendas ao texto em vigor, ¢ emitir pareceres sobre propostas de emer ;
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X - supervisionar os servigos do setor de Processos e de sistematizacao da
jurisprudéncia dos Conselhos, sugerindo medidas que facilitem a pesquisa de
julgados ou processos;

Xl- coordenar a Camara de Sindicancia.

Art. 32° - Ao 2° Corregedor compete:

| - substituir o 1° Corregedor nos casos de auséncia e/ou impedimento;

| -atuarnosprocedimentosrelacionadoscomainvestigagdodedoencgaincapacitante par:
o exercicio profissional;

Il - auxiliar o 1° Corregedor em suas atribuigdes;

IV - ordenar e dirigir a Sec¢ao responsavel pelas Sindicancias — SSI;

V - receber as denuncias encaminhadas pelo 1° Secretario;

VI - exercer 0 juizo de admissibilidade;

VIl - determinar a instauragao de Sindicancia mediante dendincias encaminhadas em
conformidade com as disposicdes do Codigo de Processo Etico-Profissional — CPEP, bem
como emitir despacho fundamentado ao Plenario acerca daquelas nao qualificadas para
abertura de Sindicancias,

VIII - distribuir as Sindicancias, nomeando Instrutor e RelatoriaConclusiva:

IX - incluir as Sindicancias na pauta das Camaras de Sindicancias;

X - propor ao Plenario a designacéo das Camaras de Sindicancias;

XI - executar a distribuicdo dos menbros nas Camaras de Sindicancias;

Xli - adotar as medidas e expedir as instrugdes necessarias para a tramitagéo
regular das Sindicancias;

Xl - realizar despachos saneadores em Sindicancias, quando necessarios:

X1V - zelar pelo cumprimento dos prazos prescricionais;

XV - coordenar a Comisséao do Medico Jovem;

Capitulo IV

Das Comissoes e Camaras Técnicas

Art. 33°- O CRM-RR terd comissbes de cardter transitdorio e permanente, sendo que
a Comigsdes de Controle Interno (Tomada de Contas) e Comissao de Compras (Licitagoes)
terdo carater permanente.

Art. 34° - As Comissdes Transitorias e Camaras Técnicas serdo criadas para fins especiais
e definidos. sempre que a Plenaria achar conveniente, preferencialmente compostas por
Conselheiros efetivos ou suplentes. Podem também fazer parte médicos ndo-conselheiros
funcionarios do CRM- RR ou pessoas de notério saber.

Art. 35° - A escolha dos inlegrantes das Comissodes Transitorias e Camaras Tecnicas far-se-
a por designagac do Presidente, ouvido a Plenaria, devendo a indicagao ser formalizada por
meio de portaria.

Art. 36° - A Comisséo Controle Interno (Tomada de Contas) sera constituida por 3 (trés)
integrantes, eleitos pelo plenario conjuntamente com cada Diretoria, ndo podendo dela
participar membro da Diretoria, ¢ reunir-se-a bimestralmente ou a qualquer fempo por
convocagao do plenario ou da Direloria
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Art. 37° - Compete a Comissao de Controle Interno:
| - verificar se foram devidamente recebidas as importancias pertencentes ao CRM-RR;
Il - verificar os comprovantes dos recebimentos. subvencgdes, contribuigdes e
alienagoes,
Il -examinar os comprovantes das despesas pagas, a validade das
autorizacdes e as respectivas quitagoes,
I\V/ - visar balancetes e dar parecer sobre 0s balangos apresentados pela tesouraria;

\V - apreciar 0s processos de prestagdo de contas do CRM-RR e apresentar
relatério circunstanciado dos membros a Plenaria do CRM-RR e, quando necessario &
Diretoria.

Art. 38° - Os pareceres da Comissao de Controle Interno (Tomada de Contas) serac
apreciados pelo plenario do Conselho sendo que os respectivos relatorios deverao ser
apresentados no plenario pelo Tesoureiro.

Art. 39° - A Comissdo de Compras (Licitagéo) tera sua constituicédo e funcionamento
definidos de acordo com o estabelecido na Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993.

Capitulo V

Das Vacancias, Licengas e Substituigoes

Art. 40° - Os pedidos de licengas dos conselheiros do CRM-RR deverao ser encaminnados
devidamente fundamentados, por escrito, e deferidos pelo pleno, para um periodo de até 9C
dias, que pode ser renovado.

§1%: Em casos do conseiheiro estar respondendo a processo ético-profissional nao
serao aceitos pedidos de licenga ou vacancia até o termino do processo.

§2°: O Conselheiro suplente assumira de imediato a vaga do efetivo licenciaco,
obedecendo votagdo da Plenaria

Art. 41° - Em caso de vacancia de cargo de Diretoria, far-se-a nova eleicao pelc Conselho
na primeira reunido seguinte, para o perioao restante do mandato.

Art. 42° - Os Conselheiros que nfio puderem comparecer as sessdes e as reunices para as
quais tenham sido convocados deverao, com a possivel antecedéncia, comunicar esse fato
a Secretaria do Conselho.

Art.43°-Verificadas, sem justificativa, 03 (trés) faltas consecutivas a trés convocagodes e 08
(cinco) faltas intercaladas = cinco convocacdes intercaladas, considerar-se-a
automaticamente vago o cargo ao conselheiro falloso, cabendo ao pleno do CRN-RR tomai
as medidas cabiveis para ¢ seu preenchimento.

Art. 44° - Considera-se nao haver aceito o cargo o Conselheiro que, eleito, ndo comparece:
a respectiva posse, salvo por impedimento justificado perante o Conselho. na $essac
imediatamente seguinte.

Art. 45° - O mandato de conselheiro podera se extinguir antes do seu término normal em
razdo de pratica de falta grave apds indicagao da Diretoria e aprovacgéo de, gC)ninimg 4/5
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dos conselheiros efetivos que compdem o corpo de conselheiros do CRM-RR, gara
ao conselheiro a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo Unico: Entende-se por falta grave praticada pelo conselheiro:

| — for proprietario, controlador, sécio ou diretor de empresa que preste servigos ao
Conselho de Medicina;

|| — exercer fungao remunerada pelo Conselho de Medicina;

Il - patrocinar causas i gue seja interessada pessoa juridica de sua propriedade
ou da qual seja socio, diretor ou controlador, ou pessoa fisica que seja seu conjuge ou
companheiro (a), filho (a), ou parente de ate 4° grau,

IV = receber vantagens indevidas a qual quer titulo;

\V —agir de maneira protelatoria e recidivante, sem motivo justo, propiciando
inclusive, a ocorréncia da prescricao de sindicancia se processos ético-profissionais em face
da demora nas providéncias processuais que lhe compete exclusivamente

Capitulo Vi
Das Finangas

Art. 46° - Aos inscritos no CRM-RR incumbe o pagamento das anuidades, multas e precos
de servigos fixados pelo CFM.

Art. 47° - O controle interno das atividades financeiras e administrativas do CRM-RR sera
realizado pela Comissdo de Conlrole Interno (Tomada de Contas), devendo os CRM-RK
prestar contas, anualmente ao CFM

Art. 48° - A fiscalizacdo contabii, financeira, orgamentaria, operacional e patrimon:al do
CRM-RR sera exercida em carater superior pelo CFM, com base no reaatorio  da
Comissao de Controle Interno (Tomada de Contas).

Art. 49° - O processo de prestagéo de contas do CRM-RR obedecera as normas emitidas
pelc CFM, visando a uniformidade de procedimentos.

Art. 50° - A qualquer tempo, a Comisséo de Controle Interno (Tomada de Contas) podera
determinar a realizacdo. no CRM-RR, de inspegbes e auditorias de natureza contabil
financeira. orcamentaria. operacional e patrimonial quanto aos aspectos de legalidade
legitimidade e economicidade, cabendo aos responsaveis pelas atividades de controle
interno:

| -livreacessoatodososdocumentoseinformacdesnecessariasarealizagaodeseu
trabalho, inclusive a sistemas de informatica;

Il - competéncia para requerer aos ordenadores de despesas, por escrilo, os
documentos e informacoes desejadas, fixando os prazos para o atendimento.

Art. 51° - Apurada as irregularidacss gue nao sejam sanaveis, ou malversagao de dinheno
bens e valores do CRM, caberd a Assembleia Nacional dos Conselhos aplicar as medidas
previstas em lei

Art. 52° - S0 ordenadores de despesas o Presidente e seus substitutos legai uando no
exercicio do cargo, e o 1° Tesoureiro ¢ seu substituto legal.
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Art. 53° - O CFM expedira o Regulamento de Administragdo Financeira,
de Compras dos Conselhos de Medicina.

Art. 54° - A renda do CRM-RR sera constituida por:

| - 2/3 (dois tergos) da taxa de expedi¢ao de carteiras profissionais;

|| — 2/3 (dois tergos) das muiltas aplicadas pelo CRM;

Il - doagbes e legados;

IV - subvencdes oficiais;

V - bens e valores adquiricos;

VI - 2/3 (dois tergos) das anuidades percebidas de seus médicos regularmente
inscritos e o que determina alei.

Art. §5° - O CRM-RR aprovard até o meés de dezembro seu orgamento anual para ¢
exercicio seguinte, podendo altera-los se houver justificada necessidade.

Art. 56° - O CRM-RR, por constituir servico publico, goza de imunidade tributaria total em
relagao a seus bens, rendas e servicos.

Capitulo VI

Da Assembleia Geral

Art.57°-A Assembleia Geral sera constituida pelos medicos inscritos no CRM-RK e no pleno
gozo dos direitos conferidos em Lei

Paragrafo unico. N&o poderao votar 0s meédicos que ndo estiverem quites com as
anuidades

Art. 58° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no primeiro trimestre de cada anc,
para ouvir a leitura e discutir o relatorio e contas da Diretoria podendo ser incluido outros
assuntos na convocagao, a juizo do Conselno.

Paragrafo Unico:Nos ano sem que tenha de realizara eleicdo do Conselho Regional
a Assembleia se reunird de 30 (trinta) a 45 (quarenta e cinco) dias antes da data fixaca para
essa eleigac

Art. 59° - Ao convocar a Assemblcia Geral, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, ©
Presidente mencionara no edital respectivo, o numero de médicos inscritos no CRM-RR

§ 1° A convocagao se fara por editais publicados duas vezes, pelo menos, no Diario
Oficial e em jornal de grande circuiagao.

§2°. A Assembleia Geral reunir-se-a em primeira convocagdo, com a Inaioria
absoluta de seus membros e em segunda convocagdo, 30(trinta) minutos apos, coim
qualgquer numero de presentes.

Art. 60° - A Assembleia Geral podera reunir-se extraordinariamente, guando assim decidir o
CRM-RR

\ \
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F \1’ igrafo  unico: A Assembleia Geral podera ser convocada em
extraordinario pela maioria abs \'.1 i dos médicos inscritos no CRM-RR.

Capitulo Vil

Da Disposigdo Gerais e Transitorias

Art. 61° - Os servigos do CRM-RR funcionaréo nos dias uteis, de segunda a sexta-feira, nc
horario fixadc pela Diretoria, que baixara instrugdes para sua melhor distribuicdo e
EXecucao

Art. 62° - Qualquer proposta de alteragdo deste Regimento devera ser apresentada por um
Conselheiro, com o respectivo parecer de uma comissdo especial designada pelo

Presidente e aprovado por maioria de deis tergos dos membros efetivos do CRM-RR

Art. 63° - O Codigo de Etica iveédica somente podera ser modificado em reuniao d:
Conferéncia Nacional de Etica Medica, com & participacao de representantes do CFM dos
CRM's, das entidades meédicas nacionais e da sociedade, conforme deliberagoes
regulamentagao da Assembleia Nacional dos Conselhos de Medicina.

Art.64°- A Atual DHC[OI’I a do CRM-RR, fica mantida ate o final do mandato, salvo decisao da

maloria ge 2 :Q.:‘.{ naria ou consensc.

Art. 65° - Os casos omissos, nesle R r,—g.n ento, serdo submetidos a decisdo da plenaria dc
as solugdes adotadas constardo de ata, servindo como precedenies para o:

casos analogos

‘,:\'m \‘-\Ff c

Art. 66° - O presente Regimento Interno entra em vigor apds aprovado pela Planaric
do CRM-RR, homologado pelo Plenario do CFM e publicado no Diario Oficial do Estadc
de Roraime

s em contrario, mantidas as do Codige de Etica €
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